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Co-fondatrices de la société frangaise Acteurs de lien, ces deux formatrices en discipline positive

ont animé des ateliers aupres de parents, d’éducateurs et de psychologues locaux.

Elles proposent des solutions pour une vie de famille apaisée.

Qu’est-ce que la discipline
positive (DP) ?

Béatrice Sabaté (B.S.) : Cest
la recherche de solutions pour

lapaisement du climat familial.
Il Sagit d'étre en lien, un besoin

essentiel chez 'étre humain
pour étre plus heureux et plus
connecté a soi et a lautre.

La DP est donc une

approche de coopération
quiva sappuyer sur la
fermeté, la bienveillance

et l'encouragement pour
développer des compétences
sociales et émotionnelles
chez l'enfant.

Tous ces livres de
développement personnel
que l'on s'arrache en
librairie, est-ce la solution ?
B.S. : Ces livres confirment
qu'ily a un besoin de
comprendre. Ce besoin est né
du changement de société qui
nous désarme face a nos roles
de parents qui sont différents
de ce qu'ils ont été.

Armelle Martin (A.M.) : D'ou
le besoin des parents d'étre
accompagnés pour s'ouvrir

a d'autres facons de faire.

C'est quoi étre parent ?
B.S. : Jaime bien le terme
«tuteur» tel qu’énoncé par
le psychiatre Boris Cyrulnik.
Les parents sont des guides
sur le chemin de I'enfant.
lIs Faccompagnent hors de

«LES PARENTS SONT
DES GUIDES SUR LE
CHEMIN DE I’ENFAN'T.
ILS CACCOMPAGNENT
HORS DE ’ENFANCE
VERS UN DEVENIR
QUI LUI APPARTIENT»

l'enfance vers un devenir qui
lui appartient.

Dans vos ateliers de

formation, vous insistez sur
la notion de co-construire...
B.S. : Nos enfants grandissent

dans une société en mutation.

La question est de savoir
comment poursuivre notre
mission de parents en
considérant les valeurs

qui sont importantes

pour nous, les savoirs
académiques et les repéres
socio-émotionnels dont on
veut équiper nos enfants,
tout en nous adaptant aux
changements de la société.
Il S'agit de transmettre
différemment, dans une co-
construction. Il faut s'adresser
a ses enfants avec le méme
respect que I'on a face a un
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adulte. Le respect mutuel

se décline sur la notion de
fermeté et bienveillance.

La fermeté pour le respect
des réegles, du cadre et des
consignes. On n'est pas dans
une éducation sans limites
mais dans un respect a la fois
des choix, de ce que I'on veut
transmettre, de la situation
et de l'autre.

Les parents sont souvent
perdus entre la nécessité
de lautorité et I'envie d'étre
plus cool. Comment trouver
I'équilibre entre les deux ?
B.S. : Alfred Adler, le fondateur
de la psychologie individuelle
et des pratiques qui sous-
tendent la DP, a insisté sur

la notion de fermeté ET
bienveillance, estimant qu'on
opposait ces deux termes a
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tort. Ce «et» ouvre la porte a
une troisiéme voie, une voie
qui ne nous est pas naturelle
car nous n'avons pas grandi
avec elle. On a donc besoin

de l'expérimenter avant de
pouvoir linstaurer.

Les compétences nécessaires
au respect mutuel
(communication, empathie,
etc.) sapprennent en famille et
a lécole. Cest pourquoi il faut
que parents et enseignants
partagent ces compétences pour
les faire grandir dans les familles
etdans les classes. Ce qui est
important, cest de comprendre
ce qui se passe derriere le
comportement de lenfant

pour chaisir des facons de faire
en adéquation avec ce dont

il a besoin. Et chaque famille,
chaque enseignant doit pouvoir
avoir la liberté de chaisir quelle
démarche mettre en place.
A.M. : Dans cette démarche
de trouver l'équilibre entre
fermeté et bienveillance, il est
important d'étre connecté a soi,
de développer la connaissance
de soi pour savoir pourquoi
on tend plus vers l'un que

vers autre, notamment dans
des situations de fatigue ou

le comportement de l'enfant
peut provoquer lagacement.
Dans ces moments-13, si le
parent prend le temps de
redescendre, de ré-accéder a sa
rationalité, cela lui permet de
voir la situation différemment.
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Il retrouve alors la possibilité
de s'ancrer dans une fermeté
bienveillante.

B.S.: On préne ainsila
recherche de solution en
toute chose, comme quand

il y a des conflits entre fréres
et sceurs. On cherche une
solution pour apaiser le
climatfamilial. On part des
incidents routiniers (retard le
matin avant d’aller a 'école,
pour les repas ou le coucher,
non-respect des limites et des
accords par les ados) pour

en faire des opportunités
d’apprentissage. Cest une
approche pragmatique pour
répondre a cette question : on
fait comment ? En famille, on
cherche des solutions les uns
avec les autres pour ouvrir des
portes et apaiser les tensions.

C'est quoi une famille
apaisée ?

A.M. : Il faut commencer

par lindulgence envers soi.

Il faut abandonner lenvie

de vouloir &tre la maman
parfaite car elle n'existe ni
chez soi, ni chez les autres.

Il faut mettre nos erreurs

de parents et les erreurs de
nos enfants au centre, comme
une opportunité d'apprendre
des choses ensemble. Cest
ce qui va ouvrir la porte a
des outils de lien, des outils
de connexion.

Quels sont ces outils ?
A.M.: Il faut pouvoir dire

a ses enfants que l'on est

trop fatigué ou énervé pour
entrer en relation de fagon
respectueuse. |l faut accepter
de différer pour agir plutét
que réagir. Cest une solution
du quotidien qui permet de
se mettre en lien avant de
corriger et avant d'enseigner.
Il faut comprendre ce qui se
passe pour 'enfant avant de
donner son point de vue et

de trouver ensemble quelque
chose qui va fonctionner pour
tout le monde. Il est important
de donner la parole a l'enfant
et a soi pour s'orienter vers un

«NOS ERREURS DE PARENTS ET LES ERREURS

DE NOS ENFANTS SONT DES OPPORTUNITES
D’APPRENDRE DES CHOSES ENSEMBLE .»

B2

«Nous» qui va apaiser. L'enfant
est pleinement associé et
I'enfant est pleinement présent.
Cest rassurant pour tous.

Que répondez-vous aux
sceptiques qui estiment que
la DP n'est que de la théorie ?
B.S.: En novembre 2016, un
colloque intitulé Neuroscience

QUI SONT-ELLES ?

“ I

et éducation positive a

été organisé par lInstitut
Montaigne a Paris. Les grands
noms de la neuroscience
avaient invité Jane Nelsen,

la créatrice de la discipline
positive. lls ont présenté
plusieurs études sur les
comportements pro-sociaux
chez I'étre humain, le besoin

dee en 2012, elles ont

e Nelsen, la

Paris et sont meres de trois enfants|
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d'étre en lien et la résilience,
notamment. lls ont démontré
qu'un enfant qui évolue

dans un environnement
punitif et répressif aura un
développement cérébral
différent et moins bon

qu'un enfant qui vit dans un
environnement encourageant
et bienveillant.

A.M. : Les approches
proposées en DP ne
consistent pas a convaincre
mais a proposer. Cest en
expérimentant que I'on sera
convaincu. Il y a cette idée

de liberté dans ce qu'on va
mettre en place et du chemin
personnel a faire. Ce facteur
entrainement/expérimentation
est essentiel.

B.S. : Ce ne serait absolument
pas concluant dimposer une
démarche qui ne serait pas
coopérative et co-construite.

Il n'y a pas de changement sans
résistance et le changement va
a son rythme tant que chacun
peut trouver ce qui lui convient.

Qu’est-ce que le bonheur,
finalement ?

B.S. : C’'est un mouvement
vers soi, vers lautre, un
mouvement qui se conjugue
au pluriel et cest aussi une
sorte d'alignement. Clest
quelque chose vers lequel on
tend et qui est constitué de ces
petits bonheurs d'étre parent
au quotidien, comme un célin,
un éclat de rire, une discussion,
une co-construction, une
recherche de solution...

A.M.: Ce sont des outils

pour se mettre en lien avec

soi et créer du lien au sein

des familles, tout cela dans
l'encouragement. Il faut
arréter de se concentrer

sur le résultat et sur l'efficacité.
Il faut s'arréter, pas forcément
de longues minutes, mais
s'offrir une disponibilité
intérieure pour porter

son regard sur ces petits
moments fugitifs qu'on peut
ne pas voir passer. Il faut aussi
s'encourager soi-méme et

étre indulgent avec soi.



